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Transparenz, klare’S}Vk n und Regelungen sind Voraus-
setzung fur unternehmefi8Ehes Egagement und Investition.
Zugleich sichern sie innen-ungfaufenpolitische Stabilitat
sowie wirtschaftliches Agieren und*Akzeptanz innerhalb der
Staatengemeinschaft. 4 2
Als offizieller Projektpartner Rohstoffwirtschaft der Gesell- 1
schaft fir internationale Zusammenarbeit (GIZ) unterstiitzt
der GKZ staatliche und lokale Administrative in der Good
Governance und Kompetenzentwicklung, u.a.:

- Aufbau funktionierender Verwaltungsstrukturen

- Stellen- und Aufgabenbeschreibungen ftir
Bergbau-Administrative GKZ
- Definition von Rahmenbedingungen und Regelungen des :
Arbeits- und Gesundheitsschutzes im Bergbau A Fre berg
- Malnahme- und Einsatzplane im Grubenrettungs- und
Gasschutzwesen Geokompetenzzentrum Freiberg e.\V.
- Transformation von Best-practise-Beispielen Korngasse 1
- Untergesetzliche Regelwerke flir Bereiche der Rohstoff- D-09599 Freiberg
wirtschaft Telefon: +49 3731-773714
- Trainingsmalinahmen, Schulungsmaterialien und Work- E-Mail: office@gkz-ev.de
shop fur Administrative und nachgeordneten Einrichtungen
- Weiterentwicklung des Altlastenmanagements im Kon- www.gkz-ev.de

text ausgewahlter Sustainable Development Goals (SDG)
- Wissenstransfer durch Fachexkursionen, Diskussions-
panels und Workshops
- Entwicklung und Bereitstellung von IT-gestiitzten Toolboxen
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GOOD GOVERNANCE fordern

Ob Bergbau, Wasser, Klimaveranderungen — die Heraus-
forderungen in den Entwicklungs- und Schwellenlandern

sind weltweit ahnlich. Zugleich haben ihre Auswirkungen
globale Folgen und erfordern ein abgestimmtes, bedarfs- und
|6sungsorientiertes Handeln. Der GKZ initiiert eigene oder
bearbeitet Partner-Projekte in den Segmenten Technisches
Consulting, Moderation & Management.

ANGEBOTE

+ Aus- und Weiterbildung von Fach- und Fihrungskréaften

+ Kapazitatsaufbau bei regionalen und lokalen staatlichen
Einrichtungen und non-profit Institutionen

* Bestandsaufnahmen, Konzeptentwicklungen und Studien

- Entwicklung und Umsetzung verschiedener Transfer- und
Multiplikationsangebote zu Fachwissen und Technologien

* Beratung, Moderation & Projektmanagement

WISSEN multiplizieren

Die Partner und Mitglieder des GKZ Fachkrafte- und Unter-
nehmensnetzwerkes halten Fachwissen und technische
Speziallosungen auf hochstem Niveau vor. Themen- und
aufgabenbezogen wird Know How auf die Spezifik des Ziel-
landes transformiert. Die Formen der Wissenstransfers zur
Selbstanwendung sind vielféltig. Sie reichen vom Lernlabor
uber digitalgestutzte Angebote bis hin zum klassischen
(Online-)Workshop oder fertigen Curriculum.




