NETZWERK BILDUNG digital

Der GKZ wirkt am| Aufbau eines Netzwerkes verschiedener
Akteure der beruflichen Aus- und Weiterbildung mit. Ziel-
stellung ist, die verschiedenen Einzelaktionen und -projekte

zusammenzuflhren und die Nachnutzungen zuerleichtern.

Erfolgreich erprobte Konzepte und Lehr-Lern-Angebote
sollen auf einer Plattform zur Verfiigung gestellt werden.
Wichtige Gradmesser fir den Erfolg sind:

- Einfache Transformation erfolgreicher Konzepte und
Angebote auf neue Lerninhalte

- Kontinuierliche, bedarfsgerechte Fortschreibung

« Praxisorientierte Verzahnung von schulischer und
beruflicher Bildung

- Entwicklung und Erprobung innovativer Lernformate
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Telefon: +49 3731-773714

E-Mail: office@gkz-ev.de

www.gkz-ev.de
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BEDARF und ANGEBOT ermitteln

Unternehmen, welche Arbeits- und Geschaftsprozesse digi-

tal gestalten und verwalten, konnen ihr Innovationspotenzial
steigern und Krisenzeiten besser bewaltigen. Unabdingbar sind
dafiir maRgeschneiderte, modular aufgebaute Bildungsange-
bote. Kombiniert mit digitalgestitzten Formaten ermaoglichen
sie ein zeit- und ortsunabhangiges Lernen. Zugleich starken sie
als ,Mehr-Wert" Selbstlernkompetenz und Eigenverantwortung.

ANGEBOTE und ZIELGRUPPEN MULTIMEDIAL lernen

Wir bieten gemeinsam mit Fachpartnern an: Wissen vermitteln heilt heute: als Prasenzveranstaltung,
mit Lernunterlagen, Online-Workshops oder hybrid in einer

+ Entwicklung von Lehr-Lern-Konzeptionen . . . "
Kombination aus Prasenz und digitalgestttztem Angebot.

- Unterstltzung bei digitalgestitzten Angebotsformaten
» Bedarfsermittlung, aufsuchende Befragung

 Transfer & Vernetzung Beispiel: Entwicklung eines CNC-Lernplatzes im Handwerk,

der die Grundlagen von CNC/CAD/CAM online und vom
Unsere Angebote richten sich an: Lernenden selbst gesteuert vermittelt, erganzt durch virtuelle
Lerntreffs und Prasenzphasen an der CNC. Die Ubertragbar-
keit ist auch auf andere Lerninhalte gegeben.

+ Unternehmen der Rohstoffwirtschaft & des Handwerks

- Fachkrafte & Experten

- Fachverwaltung, Verbande, Einrichtungen der Aus- und
Weiterbildung
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